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	1. 
	11
	11.2
	1. נבקש להכיר בניסיון של מנהל הפרויקט כניסיונו של המציע ככל וזה מחזיק ב-40% לפחות ממניות המציע וזאת על מנת לאפשר לעסקים קטנים כהגדרתם בחוק חובת מכרזים לגשת למכרזים כאמור בסעיף 2ג. בנוסף, נציין כי דרישת הסעיף מגבילה חברות שהתאגדו לפני פחות משנתיים גם אם לבעלי המניות שלהם יש ניסיון שאף עולה מהנדרש בתנאי הסף והאיכות.
	הבקשה נדחית. על המציע בעצמו לעמוד בתנאי הסף.

המציע אינו חייב להיות תאגיד בלבד.

	2. 
	11
	11.2.1
	נבקש כי בדומה למכרז הקודם שפורסם ע"י משרד הפנים בנושא (36/2018) משך הניסיון הנדרש למציע בניהול וריכוז ועדות יעמוד על לפחות שנה. 
וועדות רבות עבור גופים ציבוריים מוקמות עבור צורך ספציפי וניהול טוב של הוועדה ע"י מנהל הפרויקט מאפשר לוועדה לתת את המלצותיה תוך פרק זמן נמוך משנתיים ולסיים את פעילותה, גם אם היקפי העבודה הנדרשים במסגרת הוועדה הינם גבוהים ואינטנסיביים.
ניסוח הקריטריון כפי שהוא ימנע ממנהלי פרויקטים מוכשרים אשר ריכזו וניהלו ועדות רבות עבור גופים ציבוריים בצורה מוצלחת להציע הצעה בעלת סיכויים זכייה ריאליים למכרז. למיטב ידיעתה של הפונה, המכרז היחיד בנושא העוסק באספקת שירותי ניהול וועדה באופן המשכי של מעל שנתיים הינו מכרז 9/2019 של מינהל התכנון כאשר אותן חברות שזכו מספקות שירותים למגזר המוניציפלי ובכך מנועות מהשתתפות במכרז זה.
יתר על כן, לא עולה תכלית ממשית לשינוי נוסח תנאי הסף מהמכרז הקודם למעט האפשרות הלכאורית של חסימת מציעים חדשים שהתאגדו לאחרונה.
	אין שינוי בתנאי הסף.
ניתן להראות ניסיון כאמור בתנאי הסף למספר גופים או שלא ברציפות.



	3. 
	11
	11.2.1
	במכרז 09/2019 למתן שירותי ניהול לוועדות ערר מחוזיות עבור מינהל התכנון העוסק במתן שירותים דומים ואף מעבר לכך כיוון שבמסגרת מכרז של מינהל התכנון נדרש הספק הזוכה להעמיד 3 מבנים לצורך ניהול הוועדות לרבות תשתיות נלוות. תנאי הסף עבור המציע הינו "שירותי ניהול של ועדות או פורומים או הליכים פורמליים" (בדומה לתנאי הסף שנדרש עבור מנהל הפרויקט במכרז זה).
נבקש כי תנאי הסף למציע יכלול גם אפשרות להצגה של שירותי ניהול של פורומים והליכים פורמליים עבור גופים ציבוריים (בדומה לניסיון הנדרש למנהל הפרויקט) ובלבד כי קיים ניסיון של שנה אחת במתן שירותי ריכוז וניהול ועדות. 
קבלת בקשה זו תאפשר למציעים מתאימים ורלוונטיים עם רקע באספקת שירותים עבור גופים ציבוריים ובפרט בתחום ניהול הוועדות להשתתף במכרז.
	הבקשה נדחית. נדרש ניסיון רלוונטי של המציע.



	4. 
	12
	11.2.3.2
	נבקש להבהיר כי אספקת שירותים כעבוד בחברה ייעודית  (SPC ) שהוקמה עבור מכרז ממשלתי (לדוגמא מפעיל במערך המעוף של הסוכנות לעסקים קטנים ובינוניים) נחשבת כעבודה או מתן שירותים לגוף ציבורי.
	המשרד אינו יכול לקבוע עמידה או אי עמידה בתנאי הסף מבלי שמלוא הפרטים של ההצעה מונחים לפניו.

עם זאת, נראה כי אין מניעה להציג ניסיון כאמור, ובלבד שבמסגרת הניסיון שיוצג תהיה עמידה בכל דרישות תנאי הסף.


	5. 
	16
	15.2.4
	האם ניתן ניקוד איכות למספר הגופים הציבוריים עבורם בוצעו שירותי ריכוז וניהול וועדות? 
	לא ברור לאיזה מדד מתייחסת השאלה. בכל מקרה, מצוין במפורש עבור איזה פריט ניסיון יינתן הניקוד בכל מדד.

	6. 
	16
	15.2.4
	האם במסגרת הקריטריונים לניקוד ההצעות יינתן ניקוד עבור השכלה רלוונטית נוספת של מנהל הפרויקט? 
במסגרת המכרז הקודם שפורסם ע"י המשרד בנושא (מכרז 36/2018 למתן שירותי מזכירות ועדה וריכוז אדמיניסטרטיבי) ניתן ניקוד איכות להיקף הפרויקטים של מנהל הפרויקט והשכלה רלוונטית נוספת.
	המציעים מופנים לטבלת המדדים לניקוד בסעיף 15.2.4 למכרז במסגרתו מצויינים במפורש המדדים לניקוד.
אין מדד ניקוד להשכלה נוספת של מנהל הפרויקט במכרז זה.

	7. 
	16
	15.2.4
	האם במסגרת המכרז ניתן יהיה להציג המלצות של לקוחות אשר להם סיפק המציע או מנהל הפרויקט שירותים כנדרש בתנאי הסף לצורך ניקוד ההצעה?
במרבית מכרזי השירותים הממשלתיים קיימת אמת מידה לנושא ובפרט במכרז 09/2019 למתן שירותי ניהול לועדות ערר מחוזיות של מינהל התכנון העוסק באספקת שירותים דומים מאוד למכרז זה (סעיף 4.2 למכרז 09/2019).
	במכרז זה אין מדד ניקוד להמלצות.

	8. 
	16
	15.2.4 קריטריון 2
	נבקש להכיר בניסיון של מנהל הפרויקט כניסיונו של המציע לצורך ניקוד אמת מידה 2 ככל וזה מחזיק ב-40% לפחות ממניות המציע וזאת על מנת לאפשר לעסקים קטנים כהגדרתם בחוק חובת מכרזים לגשת למכרזים כאמור בסעיף 2ג עם סיכויי זכייה ריאליים. בנוסף, נציין כי דרישת הסעיף אינה מאפשרת לתאגידים שהתאגדו לפני פחות מ-6 שנים סיכויי זכייה ריאליים גם אם לבעלי המניות שלהם יש ניסיון שאף עולה מהנדרש באמת המידה.

	ראו מענה לשאלה מס' 1 לעיל.

	9. 
	16
	15.2.4 קריטריון 2
	על מנת לאפשר למציעים שהתאגדו לאחרונה ובעלי ניסיון בניהול וריכוז מספר רב של ועדות עבור גופים ציבורים נבקש אפשרות חלופית להצגת ניסיון של מספר פרויקטים שעומדים בדרישות הסף (במקום משך זמן) וזאת בדומה לניסיון המבוקש של מנהל הפרויקט. דבר  אשר יאפשר למציעים שהתאגדו לאחרונה ועוסקים בנושא להגיש הצעה ריאלית למכרז. נציין כי במסגרת מכרז 09/2019 של מינהל התכנון למתן שירותי ניהול לוועדת ערר מחוזיות העוסק במתן שירותים דומים היה קיים קריטריון זהה לניקוד האיכות (סעיף 4.2 למכרז 09/2019)
	הבקשה נדחית. במדד זה ייבדקו שנות ניסיון המציע.


	10. 
	16
	15.2.4  קריטריון 3
	נבקש לאפשר להציג ניסיון בריכוז וניהול ועדות שנוהלו במשך שנה לפחות במסגרת אמת המידה. וועדות רבות עבור גופים ציבוריים מוקמות עבור צורך ספציפי וניהול טוב של הוועדה ע"י מנהל הפרויקט מאפשר לוועדה לתת את המלצותיה תוך פרק זמן נמוך משנתיים ולסיים את פעילותה, גם אם היקפי העבודה הנדרשים במסגרת הוועדה הינם גבוהים ואינטנסיביים.
ניסוח הקריטריון כפי שהוא ימנע ממנהלי פרויקטים מוכשרים אשר ריכזו וניהלו ועדות רבות עבור גופים ציבוריים בצורה מוצלחת להציע הצעה בעלת סיכויים זכייה ריאליים למכרז. בנוסף, נציין כי גם במכרז הקודם שפורסם בנושא ע"י המשרד (מכרז 36/2018) משך הניסיון הנדרש לפרויקט עמד על שנה (ולא שנתיים כפי שמנוסח במכרז כיום).
	הבקשה נדחית. ראו מענה לשאלה מס' 2 לעיל.

	11. 
	16
	15.2.4 קריטריון 4
	נבקש להציג למנהל הוועדה מוצע ניסיון במהלך 15 השנים שקדמו למועד הגשת ההצעות. אופן ניסוח הסעיף במסגרתו נדרש המציע להוכיח כי ב-80% מהזמן בחמש השנים האחרונות סיפק מנהל הוועדה שירותי ריכוז וניהול ועדות לגוף ציבורי מעלה חשש ממשי כי רק מנהלי הועדות אשר מספקים את השירותים במכרז דנן יוכלו לקבל את ניקוד האיכות המקסימלי. 
1. לחילופין, נבקש לאפשר להציג ניסיון במתן שירותים בתחום הליכים פורמליים עבור גופים ציבוריים או  חברות ייעודיות (SPC) שהוקמו מכוח מכרז ממשלתי.
	ראו נוסח המכרז המעודכן במסגרתו התווספה האפשרות להראות ניסיון גם בניהול פורומים או הליכים פורמליים, העומד בדרישות המדד.

	12. 
	16
	מנהל הפרויקט
	"עבור כל פרויקט נוסף שניהל מנהל הפרויקט המוצע מעבר לפרויקט היחיד הנדרש בתנאי הסף........" המשמעות הינה להציג 5 פרויקטים שמשכם הכולל שבע שנים.
כל פרויקט מהסוג הנ"ל אורך בדר"כ מספר שנים ולכן הדרישה שיהיו מספר פרויקטים במשך 7 שנים אחרונות מציב בעיה.
האבסורד: מנהל פרויקט "שדילג" בין פרויקטים יקבל ציון גבוה יותר ממנהל פרויקט שניהל משך מספר שנים ריכוז וועדות, הפיק לקחים ולמד.
מבקש להמיר תנאי זה במספר שנות ניסיון ללא קשר לכמות פרויקטים (בדומה לנדרש בניסיון המציע וניסיון מנהל הוועדה)

	ראו נוסח המכרז המעודכן במסגרתו הוחלט כי יינתנו 10 נק' לכל פרויקט נוסף ועד 20 נק' סה"כ.

	13. 
	 16    
12
	מנהל וועדה
	"עבור כל שנת ניסיון במהלכה ניהל מנהל הוועדה המוצע וועדות עבור גוף ציבורי..."
פועל יוצא מכך שאתם מעדיפים מנהל שמבצע בפועל תפקיד זה, אם כך, מדוע להציג מנהל וועדה?
מנהלי הוועדות כיום מועסקים ע"י חברה אחרת ולא נכון ששאר החברות המתחרות יפנו לעובדים ששייכים לחברה אחרת ע"מ שיצאו איתם למכרז.
בשיטה הנ"ל אתם מעניקים יתרון לא הוגן לחברה המבצעת היום את הפרויקט.
מבקש שבמענה למכרז הנ"ל לא יוצג מנהל וועדה.

	ראו מענה לשאלה 11 לעיל.

	14. 
	16
	 15.2.4  
"נושא" – "מנהל הועדה המוצע" 
	בקשר לניקוד ניסיון מנהל הועדה המוצע, האם הניסיון בניהול וועדה יכול להיות חופף לניסיון עבור גוף ציבורי ? 
	השאלה אינה ברורה. בכל מקרה, מבוקש ניסיון בניהול ועדה עבור גוף ציבורי במדד זה עבור קבלת הניקוד.

אין מניעה להציג את אותו הניסיון לצורך עמידה בתנאי הסף ולצורך ניקוד איכות ההצעה.

	15. 
	11
	11.2.1.1
	על מנת לממש את עקרון התחרותיות במכרזים, נבקש להכיר בניסיון רלוונטי במתן שירותי ריכוז הליכים פורמלים עבור גוף ציבורי.
	הבקשה נדחית.

	16. 
	7
	4.12.1
	על מנת להערך בצורה מיטבית להגשת המכרז, נבקש להבהיר מהן עלויות הכיבוד סה"כ השנתיות לכל הוועדות.
	התשלום בגין אספקת השירותים במכרז הינו חודשי.
כאמור בסעיף 4.12.2 במכרז, המשרד משער כי בכל חודש יתקיימו בכל וועדה בממוצע שתי ישיבות פנימיות ושתי ישיבות פומביות, וכן תתקיים הכשרה יומית רוחבית לבעלי תפקידים במערך הוועדות (בה נדרש לספק כיבוד בדומה לדיון פומבי(.
כמו כן, כמובהר בסעיף 4.12.3 בכל ישיבה פומבית או סיור שווי הכיבוד לא יעלה על 50 ₪ בתוספת מע"מ לאדם ויעמוד על סכום סה"כ לישיבה של 600 ₪ בתוספת מע"מ. בישיבה פנימית שווי הכיבוד יעמוד על 60 ₪ בתוספת מע"מ.

לאור זאת, עלויות הכיבוד החודשיות לוועדה עומדות על כ-1320 ₪ בתוספת מע"מ, ובנוסף לכך ישנה עלות כיבוד להכשרה רוחבית חודשית לבעלי תפקידים במערך הוועדות העומדת על כ-600 ₪ לפני מע"מ.

עלויות הכיבוד השנתיות יהיו תלויות במספר הוועדות שיופעלו ובמשך הפעלתן.


	17. 
	11
	11.1.8
	היות ומדובר על ערבות הצעה בלבד, נבקש להוריד את סכום הערבות ל-50,000 ₪.
	הבקשה נדחית.

	18. 
	16
	15.2.4
שנות ניסיון המציע
	על מנת לאפשר שיוון בין המציעים ולממש את עקרון התחרותיות, נבקש לקבל ניקוד איכות בדומה לניקוד איכות מנהל הפרויקט, על כמות הפרויקטים בתחום  ולא רק על שנות הניסיון של המציע  במתן שירותי ריכוז וניהול ועדות עבור גוף ציבורי.

כלומר עבור כל פרויקט נוסף שניהל המציע, מעבר  מעבר לפרויקט הנדרש בתנאי הסף, ואשר עומד בתנאי הסף שבסעיף ‏11.2.1.1  , ינוקד המציע ב-5 נק' ועד 20 נק' סה"כ.
	הבקשה נדחית.

המציע נמדד בשנות ניסיון ולא בפרויקטים.

	19. 
	3
	3.11-
גוף המכרז
	מי אמור לספק את חדרי הדיונים?

	ככלל, משרד הפנים, מלבד דיונים המתקיימים במסגרת סיורים שונים ברשויות או בגופים אחרים בהם חדרי הדיונים מתואמים על ידי מנהל הוועדה אל מול הגורם בו נערך הסיור.

	20. 
	
	כללי
	מי הספק שמבצע כיום את הפעילות?
	ישנו ספק הנותן את השירות.
עם זאת יצויין, כי אין למידע המבוקש כל חשיבות ביחס להגשת הצעה למכרז.

	21. 
	3
	3.12
גוף המכרז
	באחריות מי לספק את חומרי הוועדה? היה ובאחריות הספק הזוכה על איזה חומרים מדובר וכמותם?
	השאלה לא ברורה. כתיבת החומרים המקצועיים של הוועדה מרוכזת על ידי מנהל הוועדה ומבוצעת בשיתוף יועציה והרכבה (יו"ר הוועדה וחבריה) ומתבצעת באופן שוטף לקראת דיוני הוועדה, אחריהן וכחלק מכתיבת דו"חות הוועדה. כמו כן, היא מבוקרת על ידי אגף בכיר תכנון מוניציפלי במשרד הפנים.
ניתן לראות דוגמאות לדו"חות הוועדות וחומרים נוספים אשר נכתבו במסגרתן במערכת 'הדר' באתר משרד הפנים בכתובת: https://www.gov.il/he/departments/guides/hadar-2

	22. 
	3
	3.5
גוף המכרז
	האם ניתן לקבל את רשימת המחוזות לרבות רשימת היישובים הגיאוגרפיים עליהם אחראי כל מחוז?
	מצ"ב כמסמך למענה לשאלות ההבהרה

	23. 
	3
	3.8
גוף המכרז
	האם מוקצה למנהלי הוועדות והרכזים האדמיניסטרטיביים משרד באתר משרד הפנים, במחוז אליו שובצו ?
	ככלל, כן

	24. 
	3
	3.13
גוף המכרז
	האם הסיורים , בהם משתתף מנהל הוועדה והרכז האדמיניסטרטיבי, מחייבים רכב?
	ככלל, לסיורי הוועדה מוזמנים שירותי היסעים בהם הוועדה וצוותה עושים שימוש כמפורט במסמכי המכרז. ככל ולסיור לא מוזמנת הסעה, על מנהל הוועדה והרכז האדמיניסטרטיבי לדאוג להגעתם לסיור באופן עצמאי.

	25. 
	3
	3.14
גוף המכרז
	מה המשמעות התפעולית של בקשה זו? קרי על איזה שירותים מדובר, היקפים, תדירות וכו'
	המשמעות היא כמפורט בסעיפים 4.9.16, 4.10.7.14, 4.11.15.12, 4.11.5.13, ומשתנה בהתאם להיקפי הפעילות של העבודה הפנימית הקיימת בכל ועדה ביחס להיקף הפעילות המשוער עבור כל נותן שירות במסגרת המכרז כמפורט בסעיפים 4.7, 4.10.4, 4.11.4.

	26. 
	7
	4.12.2
גוף המכרז
	באחראי מי להכשיר את עובדי הספק בפעם הראשונה, מה משך ההכשרה?
	הכשרת העובדים היא באחריות מנהל הפרויקט כאמור בסעיף 4.9.1.1, ותתבצע בשיתוף, בהנחיית ובאישור אגף בכיר תכנון מוניציפלי במשרד הפנים. תכנית ההכשרה תגובש במשותף על ידי מנהל הפרויקט והאגף ומשכה יהיה תלוי בין היתר בניסיון וברקע הרלוונטיים של העובדים שיוצעו. 
תשומת ליבכם לסעיף 6.6 במכרז בו נכתב:  "תידרש תקופת חפיפה של 60 ימים בין הצוות הקיים והצוות שיחל לעבוד עם חתימת החוזה, על מנת לאפשר תחלופה קלה ככל הניתן. המשרד שומר לעצמו את הזכות לקצר או להאריך את תקופת החפיפה ככל שיידרש, ועל פי שיקול דעתו הבלעדי".

	27. 
	7
	4.12
גוף המכרז
	היכן אמורות להתקיים הישיבות הפנימיות, הפומביות וההכשרות ובאחריות מי לספק את האתרים?
	ככלל, ישיבות הוועדות מתקיימות בחדרי הדיונים במחוזות משרד הפנים. עם זאת, מעת לעת, מתקיימות ישיבות והכשרות כחלק מסיורים ברשויות המקומיות או בגופים רלוונטיים אחרים, כאשר מנהלי הוועדות מתאמים את חדרי הדיונים אל מול הגורם אצלו נערך הסיור.

	28. 
	12
	11.2.3.2
גוף המכרז
	מבקשים לשנות את תנאי הסף של מנהל ועדה לניסיון של שנתיים במהלך ה5 שנים שקדמו להגשת המענה
	הבקשה נדחית.

	29. 
	16
	15.2
גוף המכרז
	סעיף 4- טעות סופר לגבי המילה "עיתיים" , האם הכוונה לעתידיים?
	לא מדובר בטעות סופר.

	30. 
	17
	15.3.4
גוף המכרז
	מבקשים לקבל את היקף השעות המבוצעות מ 2018-עד היום?
	היקף השעות המבוקש במכרז זה מפורט בסעיפים 4.7, 4.10.4, 4.11.4. היקף השנים שבוצע בשנים האחרונות היה במסגרת תנאי מכרז אחרים השונים ממכרז זה, בין היתר בהיבט אופן התשלום (שבמכרזים הקודמים היה שעתי), בדרישות מבעלי התפקידים ועוד, ולכן אין להקיש בהכרח מהם לשירותים המבוקשים כעת.
עם זאת, יצוין כי היקף השעות במכרזים אלו למנהל ועדה היו עד 180 שעות בחודש, לרכז אדמינסטרטיבי עד 160 שעות בחודש ולמנהל הפרויקט עד 90 שעות בחודש

	31. 
	18
	16.2
גוף המכרז
	לשם מה נדרשים שירותי ההיסעים? ומה היקפם?
	שירותי ההיסעים נדרשים לצורך סיורי הוועדות ברשויות המקומיות הנדונות בהן ושבתחום אחריותן, והיקפם משתנה מעת לעת בהתאם לנושאים הנדונים בוועדה. 

	32. 
	12, 16
	11.2.2.2, 15.2.4, מנהל פרויקט
גוף המכרז
	מבקשים שהניסיון הנדרש למנהל הפרויקט יכלול פרויקט אחד, במתן שירותי ריכוז וניהול ועדות או פורומים או הליכים פורמליים, עבור גוף ציבורי, והשאר בניהול פרויקטים בתחומים שונים. 
	הבקשה נדחית.

נדרש ניסיון רלוונטי למנהל הפרויקט.

	33. 
	20
	שאלון לאיתור חשש לניגוד עניינים - טופס הגשת הצעה
	האם ניתן להכין שתי גרסאות של השאלון, האחד עבור חברה והשני עבור מנהל הפרויקט ומנהל ועדה?
במקרה של 2 מורשי חתימה בארגון , האם כל מורשה חתימה צריך למלא את הטופס בנפרד?
	על כל גורם למלא את אותה הגרסה המופיעה במכרז.
עבור המציע תמולא גרסה אחת שתחתם על ידי מורשה / מורשי החתימה במציע.

	34. 
	35
	נספח ב' הצעת מחיר
	האם הספק הזוכה יידרש לקלוט עובדים קיימים? אם כן מה שכר העובדים והתנאים הסוציאליים המשולמים להם?
	אין דרישה לקליטת עובדים קיימים.

על הספקים לעמוד בדרישות החוק ביחס לתשלומים לעובדיהם.

	35. 
	35
	נספח ב' הצעת מחיר
	מהי כמות השנתית המינימלית של הוועדות?
האם ניתן לקבל את היקף הוועדות ברמה שנתית עבור כל אחת מהשנים 2023-2018?
	הכמות השנתית של הוועדות תלויה בהחלטת שר הפנים ומנכ"ל המשרד אשר בסמכותם למנות את הוועדות ולקבוע הנושאים לחקירתן.
בשנים המוזכרות בשאלה פעלו 7 ועדות.

	36. 
	35
	נספח ב' הצעת מחיר, סעיף 10
	"עלות חודשית קבועה למתן שירות"-למה הכוונה "וכל עלות אחרת הכרוכה במתן השירות"?
	הכוונה היא שלא תשולם כל תמורה נוספת מעבר לסכומים בהצעת המחיר, אלא אם כן מצויין במפורש אחרת במסמכי המכרז.

על המציעים לכלול את כל הוצאותיהם במסגרת הצעת המחיר.

	37. 
	45
	17.1- טופס הגשת הצעה
	לאור ההתחייבות לשיפוי נבקש למחוק הסעיף.
	הבקשה נדחית.

	38. 
	45
	17.2- טופס הגשת הצעה
	נבקש להוסיף כי חובת השיפוי מותנית בכך שהמשרד יודיע לנותן השירותים על כל תביעה כאמור, יאפשר לו לנהל את ההגנה ולא יתפשר ללא אישור נותן השירותים מראש ובכתב.
	הבקשה נדחית.

	39. 
	45
	18.2- טופס הגשת הצעה
	נבקש להוסיף בסופו "למעט אם נגרם כתוצאה ממעשה או מחדל רשלני או בניגוד לכל דין של המשרד או מי מטעמו.
	הבקשה נדחית. 

	40. 
	46
	18.3- טופס הגשת הצעה
	נבקש להוסיף בסופו כי חובת השיפוי מותנית גם בכך שיתאפשר לנותן השירותים להתגונן ולא תיעשה פשרה ללא אישורו מראש ובכתב.
	הבקשה נדחית. 

	41. 
	51
	28- טופס הגשת הצעה
	נבקש לשנות את הסעיף כך שחילוט הערבות יעשה רק לאחר הודעה לנותן השירותים בדבר הפרה אשר לא תוקנה תוך זמן סביר
	חילוט הערבות יעשה בהתאם לכללי המשפט המנהלי ובכפוף לעריכת שימוע.

יתר הבקשה נדחית.

	42. 
	47
	4 - טופס הגשת הצעה
	קבלני משנה- נבקש למחוק את קוד 350 בנספח הביטוחי אם קיים, ככל שלא יהיה שימוש בקבלני משנה
	הבקשה נדחית. ניתן לוותר על קוד 350 בכפוף לחתימת הספק על הצהרה כי אינו מעסיק קבלני משנה.

	43. 
	3-7 במכרז
	סעיף 4
4.7 – מנהל הפרויקט
4.10.4 – מנהל הועדה
4.11.4 – רכזים אדמיניסטרטיביים
	האם ניתן לקבל אומדן שעות עבודה ממוצע לכל אחד מהתפקידים או לחליפין מינימום שעות?





	השאלה לא ברורה. היקף השעות החודשי המוערך מופיע בסעיפים המוזכרים בשאלה.

	44. 
	5
 במכרז
	4.10.7.4 (במכרז)
	נבקש להבהיר מה נכלל בכתיבת חומרי רקע וחוות הדעת. 
	חומרי הרקע וחוות הדעת כוללים בין היתר מידע תכנוני וכלכלי עבור הרשויות הנדונות בוועדה, מידע בנוגע לשטחים הנדונים בה והמלצות בנוגע לנושאים הנדונים בוועדה. יצוין כתיבת חומרי הרקע וחוות הדעת נעשית בסיוע יועצי הוועדה. ניתן לראות דוגמאות לדו"חות הוועדות וחומרים נוספים אשר נכתבו במסגרתן במערכת 'הדר' באתר משרד הפנים בכתובת: https://www.gov.il/he/departments/guides/hadar-2 

	45. 
	11 במכרז
	11.2.1
	המציע בעל ניסיון עתיר שנים (מעל 40 שנה במצטבר) בפרויקטים נשוא המכרז ונוספים בפריסה ג"ג כלל ארצית עבור גופים ממשלתיים שונים אשר הסתיימו לפני כעשור.
נבקש כי טווחי השנים בהן יוכר ניסיון החברה עבור תנאי הסף יהיה ב12 השנים אשר קדמו למועד הגשת ההצעות.
	הבקשה נדחית. נדרש ניסיון עדכני.

	46. 
	
12 במכרז 
	11.2.3.2
	"...בשלוש השנים שקדמו להצגתו של המנהל.." האם כוונתכם ל3 שנים אשר קדמו להגשת ההצעה?
	כן.

	47. 
	
16 במכרז
	טבלת איכות – ניסיון המציע
	המציע בעל ניסיון עתיר שנים (מעל 40 שנה במצטבר בפרויקטים) בפרויקטים נשוא המכרז ונוספים בפריסה ג"ג כלל ארצית עבור גופים ממשלתיים שונים אשר הסתיימו לפני כעשור.
נבקש כי טווחי השנים בהן יוכר ניסיון החברה עבור ציון האיכות  מעבר לשנתיים הנדרשות כתנאי סף יהיו במהלך 15 השנים קדמו למועד הגשת ההצעות.
	הבקשה נדחית. נדרש ניסיון עדכני.

	48. 
	16 במכרז 
	טבלת איכות – ניסיון המציע
	כיצד בא לידי ביטוי רכיב ההיקף הכספי, הסכום הינו מצטבר בשנתיים, האם ההתייחסות הינה רק למספר השנים ולניסיון המציע במתן שירותי ריכוז וניהול ועדות עבור גוף ציבורי?
	ההתייחסות במדד היא לשנות הניסיון וככל שיש עמידה בדרישות ההיקף הכספי בתנאי הסף, ייבדקו רק שנות הניסיון הנוספות.

	49. 
	16 במכרז


	טבלת איכות – ניסיון המציע
	"עבור כל שנת ניסיון של המציע העומדת בתנאי הסף שבסעיף 11.2.1.1, מעבר לשנתיים הנדרשות כתנאי הסף, ינוקד המציע ב – 5 נקודות ועד 20 נקודות סה"כ".

נבקש לאשר  שבכל שנה מעבר לשנתיים הנדרשות בתנאי הסף אין המציע נדרש לעמוד בהיקף כספי כלשהו ושניקוד האיכות יינתן בגין כל שנה נוספת בה למציע יש ניסיון במתן שירותי ריכוז וניהול ועדות עבור גוף ציבורי.
אנא אישורכם.  

	ראו מענה לשאלה 48 לעיל.

	50. 
	
נספחים עמ' 19-29
	שאלון לאיתור חשש לניגוד עניינים
	האם במעמד הגשת ההצעה נדרשים מנהל הפרויקט ומנהל הוועדה למלא נספח זה ולחתום עליו? 
	כן.

	51. 
	
נספחים עמ' 30
	כתב ערבות ביצוע
	נבקש כי ערבות הביצוע תהיה ערבות דיגיטלית
	כתב הערבות המצורף הוא כתב ערבות הצעה.

בהתאם להוראות סעיף 28 להסכם ערבות הביצוע תהיה דיגיטלית.
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